
United States Department of Agriculture

 El Servicio de Conservación de Recursos Naturales de USDA ofrece programas 
voluntarios de conservación bajo el Proyecto de la Ley Agrícola que benefician a los 
productores agrícolas y al medioambiente.

Beneficios
NRCS forma acuerdos con organizaciones sin fines de lucro que ofrecen los 
servicios de trabajadores ACES a tiempo parcial o a tiempo completo. 

NRCS proporciona fondos, espacio de oficina, descripciones de puestos, 
asignaciones de trabajo y  supervisión para los puestos de ACES, mientras 
que la organización sin fines de lucro maneja  la publicidad, reclutamiento, 
contratación y la nómina de sueldos de cada puesto. Los puestos 
disponibles abarcan una variedad de conjuntos de habilidades y niveles 
educativos. Además de los salarios, la NRCS cubre gastos administrativos, 
tales como impuestos sobre la nómina federal, prestación por desempleo 
y los aumentos de sueldos. Los inscritos a ACES no son empleados 
del gobierno federal ni de la administración estatal  de agricultura los  
empleados, y sus salarios no impactan las rentas vitalicias de la jubilación
.Helping People Help the Land

Resumen
A través del Programa  de 

Servicios con Experiencia en 

Conservación Agrícola (ACES, 

por sus siglas en inglés) los  

trabajadores experimentados, 

de 55 años de edad o más, 

ayudan los empleados de 

NRCS a proporcionar servicios 

técnicos en apoyo de la 

conservación.
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Más información
Para más información, visite su Cen-
tro de Servicios de USDA o
www.nrcs.usda.gov/farmbill. 

Busque su Centro de servicios 
de USDA local  
http://offices.usda.govnd

 

Elegibilidad 
Los solicitantes deben tener 55 
años de edad o más y ser capaces 
de proporcionar servicios y 
habilidades requeridas por los 
puestos de trabajo anunciados en 
los sitios web de las tres entidades 
sin fines de lucro con las que NRCS 
tiene acuerdos de cooperación 
nacionales: Senior Service America, 
Inc., la National Asian Pacific Center 
on Aging y el National Older Worker 
Career Center.

Las prioridades presupuestarias 
nacionales y estatales determinan 
qué oficinas de NRCS participan en 
el programa ACES.

Los trabajadores de ACES extienden los 
alcances de la conservación.

USDA is an equal opportunity provider and employer.   

www.nrcs.usda.gov.

Cómo solicitar 
•	 Los solicitantes deberán 

verificar los sitios web de las 
organizaciones sin fines de lucro 
asociadas para ver las posiciones 
disponibles:

•	 Senior Service America, Inc - 
www.seniorserviceamerica.org

•	 National Asian Pacific Center on 
Aging - http://napca.org 

•	 National Older Worker Career 
Center - www.nowcc.org

¿Qué hay de nuevo? 
ACES se amplió para incluir a todos 
los programas bajo el Título 12 de la 
Ley Agrícola, con la excepción del 
CRP.


